19 MART 2009 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL
BiLGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimiz Yonetim Kurulu, 2008 faaliyet yil1 i¢in iligik ilan metnindeki gliindemleri miizakere
ederek karara baglamak iizere, 19.03.2009 Persembe giinii saat 15.00'da "A" Grubu Pay Sahipleri
Hissedarlarini, bu toplantiy1 takiben saat 15.30'da sirketimiz ortaklarin1 Yillik Olagan Genel
Kurul Toplantisini1 yapmak amaciyla Sasmaz Plaza, Kat.12/25, Kozyatagi, Kadikdy/Istanbul
adresindeki sirket merkezine davet etmektedir.

1) Sayn ortaklarimizin, Merkezi Kayit Kurulusu (MKK) uygulamalari ¢ercevesinde Genel
Kurul tarihinden iki i glinii 6ncesi mesai saati sonuna kadar Sirketimizden giris kartlarini alarak,
bizzat veya bir temsilci vasitasiyla Genel Kurul toplantisina katilmasini rica ederiz. Girig
kartlarinin verilmesinde su esaslara uyulacaktir; i- Kaydilestirilmemis hisse senetleri igin;
herhangi bir bankaya, adet ve seri numaralar1 yer alacak sekilde, hisse senetlerinin tevdi
edildigini gosteren blokaj belgesini teslim eden ortaklarimiza giris kartlar1 verilir, ii-
Kaydilestirilmis hisseler i¢in, MKK tarafindan belirlenen genel kurul blokaj prosediiriinii takip
ederek kendilerini “Genel Kurul Blokaj Listesi’ne kaydettiren ortaklarimiza giris kartlar verilir.
2) 2008 yilina ait Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulu Raporlar1 ile Bagimsiz Dig Denetleme
Kurulusu raporlari, Bilango, Gelir Tablosu ve Yonetim Kurulumuzun 2008 yili1 donem sonucu ile
ilgili teklifi ilan tarihinden itibaren Sirket Merkezinde ve www.yygyo.com internet sitesinde
ortaklarimizin incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

3) Pay sahiplerinin toplantida hazir bulunmalar1 veya kendilerini asagida 6rnegi gosterilen
vekaletname ile temsil ettirmeleri rica olunur.

Genel Kurul Giindemine iliskin aciklamalarinmz asagida yer almaktadir;

GUNDEM 1) Acilis, Divan tesekkiilii ve toplant1 tutanagmin imzalanmas hususunda Divana
yetki verilmesi,

Gerekce Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri 1le Sanayi ve Ticaret Bakanlig1 Y onetmeligi
dogrultusunda genel kurulu yonetecek baskan ve heyeti (Baskanlik Divant)
secilecektir.

TTK hiikiimleri ile Sanayi ve Ticaret Bakanligi Yonetmeligi dogrultusunda
genel kurulda alinan kararlarin tutanaga gegirilmesi konusunda, Genel
Kurul, Baskanlik Divanina yetki verecektir.

GUNDEM 2) Yénetim kurulu faaliyet raporu, murakip raporu ve bagimsiz dis denetim kurulusu
raporlarinin okunmasi ve miizakeresi,



Gerekge TTK hiikiimleri 1le Sanayi ve Ticaret Bakanligr Yonetmeligi dogrultusunda
01.01.2008-31.12.2008 hesap donemine ait bilangco ve gelir tablosu,
Yonetim Kurulu Faaliyet, Murakip Raporu ve Bagimsiz Denetim Raporlari
genel kurulda okunacak, goriise agilacak ve onaya sunulacaktir (s6z konusu
dokiimanlara Sirketimiz Merkezinden veya www.yygyo.com. adresindeki
internet sitemizden ulasilmas1 miimkiindiir).

GUNDEM 3). 2008 yil1 bilango ve kar/zarar hesaplarinin okunmasi ve gecmis yil zararlar ile
2007 y1l1 zarar1 hakkinda yonetim kurulu teklifinin goriisiilmesi,
Gerekce Sirketimizin 03.03.2009 tarihinde yapilan yonetim kurulu toplantisinda;
2008 yili faaliyetleri sonucu olusan zarar sebebiyle kar dagitimi
yapilamayacagina, 2.150.614,01 YTL olan 2008 yil1 mali zarariin ge¢cmis
yil zararlar1 hesabinda birakilmasina iliskin tekliflerin Genel Kurul’a
iletilmesine karar verilmistir.

GUNDEM 4). Yonetim ve denetim kurulu iiyelerinin ibralarinin gériisiilmesi,

Gerekge TTK hiikiimleri 1le Sanayi ve Ticaret Bakanligir Yonetmeligi dogrultusunda
Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulu tiyelerinin 2008 yili faaliyet, islem ve
hesaplarindan otiirii ibra edilmesi genel kurulun onayina sunulacaktir.

GUNDEM 5) Yénetim kurulu iiyelerinin se¢imi ve gorev siirelerinin tespiti
Gerek¢e TTK hiikiimleri ile Sanayi ve Ticaret Bakanligi Yonetmeligi geregince,
genel kurul tarafindan yonetim kurulu iiyelerinin se¢imi yapilacaktir. Sirket
esas sozlesmesinin ilgili maddesi asagidadir:

Madde 7.

7.1)  Sirketin isleri ve yonetimi, Tiirk Ticaret Kanunu ile isbu esas
sozlesme hiikiimleri ¢ergevesinde Genel Kurul tarafindan segilen 7
iiyeden meydana gelen, bir Yonetim Kurulu tarafindan yiiriitiiliir.
Yonetim Kurulu iyelerinin 5 (bes)’i A grubu pay sahiplerinin
cogunlukla gosterecekleri adaylar arasindan ve diger iiyeler ise
Sermaye Piyasast mevzuatinin 6ngordiigii bagimsizlikla ilgili
esaslara uyularak, Genel Kurul tarafindan serbestge secilir. Sermaye
Piyasast mevzuatina gore, Genel Kurulca serbestce segilecek iiye
sayisini belirleyen oran kiisuratli oldugu takdirde sayimin tespitinde
bu kiisurata en yakin tam say1 esas alinir.

Yonetim kurulu ilk toplantisinda {iyeleri arasindan bir baskan ve
bagkan olmadig1 zaman vekalet etmek iizere bir baskan vekili seger.

7.2) Sirkette gorev alacak yonetim kurulu iiyelerinin,

- miiflis olmamalar1 ve zimmet, ihtilas, irtikap, riigvet, emniyeti suistimal,
sahtecilik, hirsizlik, dolandiricilik, istihsal kagak¢iligi hari¢ kagakcilik
gibi ylizkizartict suglardan dolay1 veya Sermaye Piyasasi Kanunu’na
muhalefetten dolay1 hiikiim giymemis olmalari,



- sermaye piyasast faaliyetlerine iliskin Sermaye Piyasast Kurulu
diizenlemeleri c¢ercevesinde faaliyet izinlerinden biri veya birkagi,
siirekli veya gecici olarak kaldirilmis veya Borsa iiyeliginden gecici veya
siirekli olarak cikarilmis kuruluslarda bu miieyyideyi gerektiren olayda
sorumlulugu tespit edilmis kisilerden olmamalari,

- gayrimenkul gelistirme, insaat miihendisligi, mimarlik, ekonomi,
isletme, hukuk, finans veya benzeri alanlarda egitim veren dort yillik
yiiksek 6grenim kurumlarindan mezun olmus olmalari,

- ortakligin faaliyet konusu ile ilgili alanlarda en az 3 yil tecriibeli olmalar1
sartlar1 aranir. Yalnizca gayrimenkul alim satim isi ile ugragmak bu
alanda edinilmis tecriibe sayilmaz.

Y o6netim kurulu tiyelerinin ¢cogunlugunun T.C. vatandasi olmalar1 ve Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1t Mevzuati ve ilgili diger mevzuat ile
Ongoriilen sartlar1 tasimalar1 gerekir.

Ayrica yonetim kurulunda gorev alacak iiyelerin en az 1/3’ii ile ;

- sermaye piyasasi mevzuatinda tanimlanan lider girisimci,

- lider girisimcinin %10’dan fazla paya ve ya bu oranda oy hakkina sahip
oldugu sirketler,

- ortaklikta % 10 veya iizerinde pay sahibi veya bu oranda

- ortaklikta yonetim kuruluna aday gosterme imtiyazini iceren pay sahibi
ortaklar,

- damismanlik hizmeti alinan sirket,

- isletmeci sirketler,

- ortaklikta %10 veya iizerinde pay sahibi veya bu oranda oy hakki olan
ortaklar ile yonetim kuruluna aday gosterme imtiyazini i¢eren pay sahibi
ortaklarin %10’dan fazla paya veya bu oranda oy hakkina sahip oldugu
sitketler arasinda son iki yil igerisinde istihdam, sermaye veya ticari
anlamda dogrudan veya dolayl bir iliski kurulmamis olmali ve es dahil
iiclincii dereceye kadar kan veya sihri hisimlik bulunmamalidir. 1/3’{in
hesaplanmasinda kiisuratli say1 ortaya ¢iktigi takdirde en yakin tam say1
esas alinir.

7.3) Yonetim kurulu liyelerinin gorev stiresi 1 yildir, tiyelerin tekrar
secilmeleri caizdir. Bir {iyeligin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde,
yonetim kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Mevzuati’nda
belirtilen sartlar1 haiz bir kimseyi gegici olarak bu yere iiye secer ve ilk
genel kurulun onayina sunar. Boylece segilen iiye eski liyenin siiresini
tamamlar.

Yonetim kurulu tiyeleri, genel kurul tarafindan her zaman goérevden

alinabilir.



YoOnetim kurulu gorev siiresini agan sozlesmeler aktedebilir.

GUNDEM 6) Denetim kurulu iiyelerinin segimi ve gérev siirelerinin tespiti,

Gerekge TTK hiikiimleri ve Sanayl ve Ticaret Bakanligi Yonetmeligi geregince i¢

denetim gorevini yerine getirmek tlizere Denetim Kurulu iiyeleri secilecektir.
Sirket Esas Sozlesmesi’ne gore; Sirkette gorev alacak denetgilerin,

- miiflis olmamalar1 ve zimmet, ihtilas, irtikap, riisvet, emniyeti
suistimal, sahtecilik, hirsizlik, dolandiricilik, istihsal kagake¢iligi harig
kacake¢ilik gibi yiizkizartict suglardan dolayr veya Sermaye Piyasasi
Kanunu’na muhalefetten dolay1 hiikiim giymemis olmalari,

- sermaye piyasasi faaliyetlerine iliskin Sermaye Piyasast Kurulu
diizenlemeleri g¢ercevesinde faaliyet izinlerinden biri veya birkaci, siirekli
veya gecici olarak kaldirilmis veya Borsa lyeliginden gecici veya siirekli
olarak ¢ikarilmis kuruluglarda bu miieyyideyi gerektiren olayda
sorumlulugu tespit edilmis kisilerden olmamalari,

- gayrimenkul gelistirme, insaat miihendisligi, mimarlik, ekonomi,
isletme, hukuk, finans veya benzeri alanlarda egitim veren dort yillik yiiksek
0grenim kurumlarindan mezun olmus olmalar1 ve

- ortakligin faaliyet konusu ile ilgili alanlarda en az 3 yil tecriibeli
olmalar1 sart1 aranir. Yalnizca gayrimenkul alim satim isi ile ugrasmak bu
alanda edinilmis tecriibe sayilmaz.

Pay sahipleri arasindan veya disaridan en fazla 3 yil siire i¢in gorev yapmak
tizere en fazla 5 denetgi Genel Kurul tarafindan segilir.

Denetcilerin yarisindan bir fazlasinin Tiirkiye Cumhuriyeti vatandast olmasi
zorunludur. Siiresi biten denetciler tekrar segilebilir. Denetgiler ayni
zamanda yonetim kurulu iiyeligine secilemeyecekleri gibi Sirket’in memuru
da olamazlar.

Denetciler, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 353-357. maddelerinde sayilan
gorevleri yapmakla yiikiimliidiirler.

Denetgilerin ticretleri genel kurulca karara baglanir.

GUNDEM 7) Yénetim kurulu iiyelerinin huzur hakki ile denetim kurulu iiyelerine verilecek

iicretin tespiti,



Gerekge TTK hiikiimleri ile Sanayi ve Ticaret Bakanligi Yonetmeligi dogrultusunda,
Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulu iiyelerine o6denecek {icretler
belirlenecektir.

GUNDEM 8) Sermaye Piyasas1 Bagimsiz Dis Denetleme Hakkinda Y&netmelik geregi yonetim
kurulu tarafindan yapilan bagimsiz denetim kurulusu se¢imine iliskin teklifin goriisiilmesi,

Gerekge Sermaye Piyasast Kurulunun Seri:X No:16 sayilt Tebliginin md.24 hiikmi
uyarinca, Yonetim Kurulunca yapilan Bagimsiz Denetim Kurulusu se¢imi
Genel Kurulun onayina sunulacaktir.

GUNDEM 10) Dilekler ve Kapanis.

VEKALETNAME
Y VE Y GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S. Yonetim Kurulu Baskanhigi'na,

Y ve Y Gayrimenkul Yatirim Ortakligi A.S.'nin 19.03.2009 Persembe giinii saat 15.30'da Sasmaz Plaza,
Kat.12/25, Kozyatagi, Kadikdy/istanbul adresinde yapilacak olan Olagan Genel Kurul
Toplantisi'nda,asagida belirttigimiz goriisler dogrultusunda beni temsile,0y vermeye,teklifte bulunmaya ve
gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak iizere ........ ....... vekil tayin ediyorum.

TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

a) Vekil tim Giindem Maddeleri i¢in kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda Giindem Maddeleri i¢in oy kullanmaya yetkilidir.
Talimatlar : (Ozel talimatlar yazilir.)

¢) Vekil sirket yonetiminin Onerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

d) Toplantida ortaya g¢ikabilecek diger konularda vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya
yetkilidir.(Talimat yoksa, vekil oyunu serbestge kullanir.)
Talimatlar : (Ozel talimatlar yazilir.)

ORTAGIN SAHIP OLDUGU HiSSE SENEDININ

a) Tertip ve Serisi,

b) Numarasi,

¢) Adet-Nominal Degeri,

d) Oyda Imtiyaz1 Olup Olmadig,

e) Hamiline-Nama Yazili Oldugu.

ORTAGIN ADI - SOYADI veya UNVANI
Imzas1
Adresi



NOT : (A) bolimiinde, (a), (b) veya (c) olarak belirtilen siklardan birisi segilir. (b) ve (d) sikki igin
aciklama yapilir.



